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План работы  

Центра карьеры на 2022-2023 учебный год 

 

 

№ Наименование 

мероприятия 

Сроки 

реализации 

Ответственные Примечание 

1 Организация деятельности 

Центра, осуществляющего 

работу по содействию 

трудоустройству 

выпускников 

Сентябрь  Руководитель по УПР  

2 Работа с организациями - 

работодателями по 

организации 

производственной 

преддипломной практики, 

трудоустройству 

выпускников, работе по 

вакансиям 

В течении 

года 

Руководитель по УПР  

3 Сбор и обработка 

информации о состоянии 

рынка труда                              

г. Улан-Удэ и Республики 

Бурятия 

В течении 

года 

Руководитель по УПР  

4 Встречи с молодыми 

специалистами и 

студентами, работающими 

на предприятиях 

В течении 

года 

Руководитель по УПР  

5 Оперативное 

представление информации 

студентам и выпускникам о 

вакансиях в регионе  

По запросу Руководитель по УПР  



6 Реализация дисциплины  

«Эффективное поведение 

на рынке труда» 

По графику 

учебного 

процесса  

Преподаватель  

7 Собрания по 

трудоустройству 

выпускников в учебных 

группах 

В течении 

года 

Руководитель по УПР  

8 Встречи выпускников с 

предприятиями различных 

форм собственности – 

социальными партнерами 

колледжа 

В течении 

года 

Руководитель по УПР  

9 Создание «банка данных» 

выпускников 

Октябрь-

ноябрь 

Руководитель по УПР  

10 Индивидуальная работа с 

выпускниками колледжа 

В течении 

года 

Руководитель по УПР, 

кураторы 

 

11 Оказание содействия в 

трудоустройстве (в т.ч. на 

работы временного 

характера) студентам 

выпускных курсов 

колледжа, выпускникам) 

По запросу Руководитель по УПР  

12 Мониторинг намерений 

выпускников по 

трудоустройству 

Июнь  Руководитель по УПР  

13 Мониторинг 

трудоустройства 

выпускников 

Июль-

ноябрь  

Руководитель по УПР  

14 Обеспечение обратной 

связи с выпускниками 

В течении 

года 

Кураторы  
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